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En 2024, Louis Vuitton compte prés de 34 000 collaborateurs

dans le monde, représentant plus de 140 nationalités.

Favoriser la diversité et l'inclusion
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660+ 48 < 93 %
Collaborateurs en situation de Postes clés de la Maison Collaborateurs en CDI formés &
handicap, soit 2 % de |'effectif occupés par des femmes la prévention des
(Obijectif 2030 & 5 %) (Obijectif 2026 & 60 %) Biais Inconscients et des Stéréotypes

S’engager auprés des communautés locales

v \ Notre partenariat mondial Nos partenariats locaux
\\’o\ ,t‘,/ LOUIS VUITTON rox Unicefée L@
N\
Partenariats et actions avec des associations
3 8 O O + 65 et des structures agissant pour l'intérét général,
Collaborateurs engagés établis dans prés de 30 pays et marchés

‘I 75 OOO+ ‘I OO o Collaborateurs ont la possibilité

de s’engager au bénéfice de l'intérét
Enfants soutenus dans le monde général

Développer les savoir-faire
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200+ 1 500- 21000+
Métiers d'Excellence représentés Stagiaires et apprentis formés Collaborateurs formés via nos
dans |"artisanat, la création et au sein de nos équipes & programmes internes de transmission
I'expérience client. Ces Métiers ont travers le monde et de développement des
formé prés de 900 stagiaires et compétences
apprentis
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